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ГЛАВА КАМЫШЛОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 19.10.2018 года  № 904   






г. Камышлов 

О внесении изменений в Порядок о стимулирующих выплатах руководителям муниципальных унитарных предприятий Камышловского городского округа сферы жилищно-коммунального хозяйства, утвержденный постановлением главы Камышловского городского округа от 17.08.2015 года № 1173 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, руководствуясь Уставом Камышловского городского округа, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Порядок о стимулирующих выплатах руководителям муниципальных унитарных предприятий Камышловского городского округа сферы жилищно-коммунального хозяйства,  утвержденный постановлением главы Камышловского городского округа от 17.08.2015 года № 1173 (далее – Порядок):

1.1. Пункт 1.1.3 изложить в следующей редакции: 

«1.1.3. Ежемесячная стимулирующая выплата в размере до 25 % должностного оклада. 
Размер ежемесячной стимулирующей выплаты в указанных пределах устанавливается распоряжением главы Камышловского городского округа ежемесячно при условии своевременно и качественно выполненной работы, а также отсутствия замечаний по работе от главы Камышловского городского округа, первого заместителя главы Камышловского городского округа.
Размер ежемесячной стимулирующей выплаты за отчетный месяц формируется исходя из совокупности выполнения следующих показателей:
а) своевременное и качественное выполнение договоров и иных обязательств муниципального унитарного предприятия;

б) обеспечение своевременной уплаты в полном объеме всех установленных законодательством Российской Федерации и законодательством Свердловской области налогов, сборов и обязательных платежей в федеральный, областной и местный бюджеты;
в) обеспечение своевременной выплаты заработной платы и иных выплат работникам муниципального унитарного предприятия;

г) обеспечение охраны труда на предприятии;
д) соблюдение исполнительской дисциплины (исполнение в установленные сроки постановлений, распоряжений и поручений главы Камышловского городского округа; соблюдение сроков и требований законодательства при рассмотрении писем и обращений граждан; соблюдение сроков предоставления отчетности и недопустимость ее искажения);

е) соблюдение руководителем условий трудового договора.
Ежемесячная стимулирующая выплата оформляется распоряжением главы Камышловского городского округа на основании справки, подготовленной руководителем предприятия, содержащей сведения о выполнении соответствующих показателей.».
1.2. По всему тексту Порядка слова «балансовая комиссия», балансовая комиссия администрации Камышловского городского округа» заменить словами «комиссия по рассмотрению результатов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Камышловского городского округа».
2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Камышловские известия» и разместить на официальном сайте Камышловского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль исполнения данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации Камышловского городского округа Бессонова Е.А.
Глава Камышловского городского округа                                     А.В. Половников
