ИНФОРМАЦИЯ

о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Камышловского городского округа за 2017 год
В соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в  органах местного самоуправления Камышловского городского округа  и урегулированию конфликта интересов, утвержденным решением Думы Камышловского городского округа от 29.01.2015 г. № 436, определяющим порядок работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссии), в 2017 году  проведено 4 заседания Комиссии, где рассмотрены вопросы:
1. Подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в  органах местного самоуправления Камышловского городского округа  и урегулированию конфликта интересов  за 2016 год.

 Обзор информации об итогах анализа деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, проведенному Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области за 2016 год, на основании представленных протоколов заседаний комиссий органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области.
2. Рассмотрение материалов проверок, свидетельствующих о представлении двумя муниципальными служащими администрации Камышловского городского округа недостоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
3. Рассмотрение результатов проведения анализа и проверок, предоставленных лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления Камышловского городского округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год.
4.  Рассмотрение плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в органах местного самоуправления Камышловского городского округа и урегулированию конфликта интересов на 2018 год.
Приняты решения:
1. Принять к сведению информацию об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в органах местного самоуправления Камышловского городского округа и урегулированию конфликта интересов за 2016 год.
Принять к сведению информацию об итогах анализа деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, проведенному Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области за 2016 год.
2. Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные двумя муниципальными служащими администрации Камышловского городского округа, являются недостоверными. 
Рекомендовать исполняющему обязанности главы Камышловского городского округа применить к двум муниципальными служащим дисциплинарное взыскание в виде выговора.

3. Принять к сведению результаты проведения анализа предоставленных лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления Камышловского городского округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год. 
4. Одобрить План работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в органах местного самоуправления Камышловского городского округа и урегулированию конфликта интересов на 2018 год.

Комиссии и ответственным за исполнение плана работы обеспечить выполнение пунктов Плана работы комиссии.
